
Jongeren die opgroeien met jeugdhulp
staan rond hun 18e voor een grote
overgang. Volgens de wet zijn ze dan
volwassen, maar in de praktijk zijn veel
jongeren nog zoekend naar
zelfstandigheid en zelfredzaamheid. 
Hoe kun je hen het beste begeleiden in
deze cruciale fase? Dat leer je in de
training Toekomstgericht begeleiden.
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Toekomstgericht begeleiden is een werkwijze
om jongeren vanaf 16 jaar proactief te
ondersteunen in hun route naar zelfstandigheid
en volwassenheid. Hun leefwereld, talenten en
wensen staan daarbij centraal en zijn het
vertrekpunt voor de begeleiding.

Hoe je jouw ondersteuning afstemt op de
leefwereld van jongvolwassenen. Met een
gelijkwaardige en betrokken houding geef je
jongeren regie, terwijl je beschikbaar blijft
waar dat nodig is.
Hoe je samen met jongeren een
toekomstgesprek voert aan de hand van de
BIG5-aanpak: support, school & werk,
inkomen, wonen en welzijn.
Hoe je vroegtijdig een doorgaande lijn van
zorg organiseert voor passend wonen en
vervolghulp na 18 jaar.

Help jij jongeren om te bouwen
aan hun toekomst?

Ga naar:
levvel-up.nl/training-TGB

Deze training is bedoeld voor
(jeugdhulp)professionals die werken met
jongeren van 16 jaar en ouder. 

mei 2025

Voor wie?

Wat leer je tijdens de training?
Meer informatie

Dinsdag 7 oktober 2025

Levvel biedt deze training aan in samenwerking
met King Nascholing. Incompany training ook
mogelijk.

Wanneer?


